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रवेस्ता्ना:-  
 
महाराष्‍टर्््यकीय वय्््गर‍यय््ेव्ा्ट -अ्या्ेां्टात् ायगरत्अेलवल्य्ा्ेव्ाांतटगत््यकीय वय्

अधध ाऱयाांेाठव् (In् Service्Medical् Officers)् पदव्य्ुत्त्र् पद्व् /् पदध् ा्अभ्य्ाेरम माे्ेन्
२०१४् पू् ी्  व ्ळ् पद्व् परवक्षवच्य्ा् अांधतम् ्षाच्य्ा् टुणाांच्य्ा्गधारव् रवे्वस् दव‍य्ार्व् पधत त् अांमलात्
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ह‍तव.्याेांदभात्मा.्उच्र््् सय्ायालय,्मुांबई्याांनव्याधर् ा्रम .्९२/२००५्मध्य्व् धद.्२५/0१/२००५्
र‍जव् धदलवल्य्ा्गदवसानुेार् ेव्ाांतटगत् ्यकीय वय् अधध ाऱयाांनाेुदधा् पदव्य्ुत्त्र् पद्व् /् पदध् ा्
अभ्य्ाेरम माेाठव् ेामाई ् रवे्वस् परवक्षा् अधन्ायग्  र‍य्ात् गलव.् त्य्ानुेार् पदव्य्ुत्त्र्
अभ्य्ाेरम माे् रवे्वस् दव‍य्ात् यवत्गहवत.् ेन् २००४् तव् ेन् २००९् या्  ाला्धवतवल् पदव्य्ुत्त्र्
अभ्य्ाेरम माेाठवर्व्रवे्वस् व ्ळ्रवे्वस््परवक्षवमध्यव् (Common्Entrance्Test)्रवेाप्त््टुणाा्ं र्दव‍य्ात्
यवत्ह‍तव.्ेन्२०१७्पाेनू्ेामाई ्रवे्वस्परवक्षवऐ्जव््राष्‍टर्वय्पात्रता्तथा्रवे्वस्परवक्षा् (्NEET 
PG)्लाटू् र‍यात्गलवलव्गहव.  
 
2.् ेव्ाांतटगत् ्यकीय वय् अधध ाऱयाांेाठव पदव्य्ुत्त्र् पद्वेाठव् गता् जाटा् राखव्् नाहवत.्
तथाधप,् ् ए ूण् पदध् ाांच्य्ा्जाटाांपय व् ५०्  क् ्व ्जाटा्अधतदुटगम् (Remote),् दुटगम (Difficult) ््
ग्रामवण (Rural)् भाटात् ध मान् ३् ्षग् ् धनयमवत्ेव्ा् धदलवल्य्ा् ्यदयध य्अधध ाऱयाांेाठव् राखून्
ठव्‍य्ात्गलवल्य्ा्गहवत.्भारतवय््यकीय ्पधरषदवनव्धद.्१७/११/२००९्च्य्ा्अधधेूर्नववारारव्ेव्ाांतटगत्
्यकीय वय्अधध ाऱयाांर्ा्पदव्यु्त्त्र्पद्व् /्पदध् ा्अभ्य्ाेरम माेाठव् टुणानुरम म्ठरध्ताांना् त्य्ाांनव्
दुटगम्गधण्अ्घड्भाटामध्य्व् व लवल्य्ा्ेव्वबदल ल्रवे‍त््े ाहनपर् टुणाधधक्य््दव‍य्ार्व् धसफारे् व लव्
गहव.्त्यानांतर्धद.्५्एधरवेल, २०१८्च्या् ें द्र्साेनाच्या्अधधेूर्नवनुेार्ग्रामवण्क्षवत्रातवल्तवन््षग्
 ाम्  व लवल्या् ्यकीय वय् अधध ाऱयाांनाहव् रवे‍त््े ाहनपर् टुणाधधक्य् दव‍य्ार्व् धसफारे्  व लव् गहव.्
त्य्ागधारव््ार्ा्रम .्३्यवथवल्साेन्धनणगयास्् यव्टुणाां न् रुन्तेव् टुणाधधक्य््दव‍य्ाेांदभात्दुटगम, 
अधतदुटगम, गधद्ाेव्््नक्षलग्रस्त्भाटातवल्गर‍यय््ेांस्थ्ाांर्व्यादव्घ‍धषत् र‍य्ात्गलव्गहव.्
त्यानुेार् ्ार्ा् रम .् ४् यवथवल् साेन् धनणगयास्यव् ्यकीय वय् अधध ारव् ट -अ् या् ेां्टात्  ायगरत्
अेलवल्या् ्यकीय वय् अधध ाऱयाांेाठव् (In service Medical Officers) पदव्युत्तर् पद्व् /् पदध् ा्
अभ्याेरम म् रवे्वस् ेुधाधरत् धन्ड् धनयमा्लव् रवेधेध्द्  र‍यात्गलव्गहव. गता ्ार्ा रम .् 12्
यवथवल्साेन्धनणगयास्यव् ेा्गजधन ्गर‍यय्ध्भाटातांटगत्अेलवल्या्राज्यातवल्गर‍यय्ेांस्थाांर्व्
अधतदुटगम्(Remote),्दुटगम (Difficult) ््ग्रामवण (Rural)्यारवेमाणव्ेुधारवत््टी रण् र‍यात्गलव््
गहव.् त्यामुळव्पदव्य्ुत्त्र्अभ्य्ाेरम म्रवे्वस्रवेधरम यवर्व् धनयमा्लव्ए ार््गदवसात्ेुस्पष्‍ट ््््ेुलभ्
 र‍य्ाच्य्ा्अनुषांटानव््ार्ा्रम .४,्6्््7्यवथवल्साेन् धनणगय् ्अधधरम धमत् रणव्ग्श्य ्गहव.्
त्यामुळव् ेदर्साेन् धनणगय्अधधरम मवत् रुन् पुढवलरवेमाणव् साेनधनणगय् धनटगधमत् र‍य्ार्व् बाब्
साेनाच्या्ध्र्ाराधवन्गहव. 
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साेन धनणगय्:-  
 

्््््््््््््ार्ा् रम .४,् 6् ्् 7् यवथवल्साेनधनणगय् या् साेन् धनणगयास्यव् अधधरम धमत् र‍यात् यवत्
गहव.् 
 

२. राज्य्ाच्या्दुटगम्/अधतदुटगम, गधद्ाेव्््नक्षलग्रस्त््भाटामध्य्व््यदय वय्अधध ारव्उपलब्ध््
व्ह्ा्वत् या रवता् त्य्ा् भाटात्  ायगरत् ्यकीय वय् अधध ाऱयाांना् रवे‍त््े ाहन् दव‍य्ाच्य्ा् हवतूनव् भारतवय्
्यकीय ्पधरषदवच्य्ा् धद.्१७/११/२००९् च्य्ा्अधधेूर्नवच्य्ा् ्अनुषांटानव्साेनाच्य्ा् ्यकीय वय् धसक्षण्््
औषधव् द्रव्य्व् ध्भाटानव् धद.् २०/0५/२०१०् र्ा् ् साेन् धनणगय् धनटगधमत्  व ला् गहव.् या् साेन्
धनणगयातवल्तरतूदवनुेार्तेवर्् ें द्र्साेनाच्या्धदनाां ्५.4.२०१८्च्या्अधधेूर्नवनुेार्ेव्ाांतटगत्
्यकीय वय् अधध ाऱयाांना् त्य्ाांच्य्ा् अधतदुटगम् (Remote),् दुटगम (Difficult) ्् ग्रामवण (Rural),् (यामध्यव्
गधद्ाेव, नक्षलग्रस्त्भाट्ेमाध्ष्‍ट ्गहव)् भाटात् व लवल्य्ा्ेव्वबदल ल्रवेत्य्व ्पूणग् ्षाेाठव्रवेाप्त््
टुणाांच्य्ा्१०् क् व ्परांतु्जास्त्वत्जास्त््३०् क्क्याांच्य्ा्मयादवत्टुणाधधक्य््दव‍यात्यवतवल.्साेनानव्
धनयुक्त्् व लवल्य्ा्डॉ.्ड‍ व ्ेधमतवनव् धसफारे् व ल्य्ारवेमाणव्साेन्धनणगय्धद.18/03/2019्अस्् यव्
अधतदुटगम्(Remote),्दुटगम (Difficult) ््ग्रामवण (Rural)्(यामध्यव् गधद्ाेव्््नक्षलग्रस्त््ेमाध्ष्‍ट ्
गहव)् भाटातवल्गर‍यय््ेांस्थाांर्व् यादव्घ‍धषत् र‍य्ात्गलवलव्गहव.्ेदर्साेन् धनणगयातवल्
तरतूदवनुेार्टुणाधधक्य््अनु्वय्राधहल.्् 

 
३. ेांर्ाल , ्यकीय वय् धसक्षण् ्् ेांस‍धन, मुांबई् हव् ेव्ाांतटगत् ्यकीय वय् अधध ाऱयाांेाठव्
ए धत्रतरवत्या्रवे्वस्रवेधरम या्राब्तवल.्पदव्य्ुत्त्र्अभ्य्ाेरम माच्य्ा् ्रवे्वसाेांदभात्घव‍य्ात्यवणाऱया्
रवे्वस्परवक्षवेाठव्ेक्षम्रवेाधध ारव्म्ह्णनू्गयुक्त, State CET Cell , मुांबई्हव्पधरक्षा्घवणव, पधरक्षवर्ा्
धन ाल् जाहवर्  रणव, ेव्ाांतटगत् ्यकीय वय् अधध ाऱयाांेाठव् राखव्् पदव्य्ुत्त्र् पदध् ा् /्
े्गे ाधारण् टुणानुरम मानुेार् पद्व् /् पदध् ा् अभ्य्ाेरम माच्य्ा् रवे्वसाेाठव् उपलब्ध्् जाटाांर्ा्
महाध्कीयालय्धनहाय्तपधसल्घ‍धषत् रतवल.् 

 
४. पदव्य्ुत्त्र्रवेधसक्षणाेाठव्ेव्ाांतटगत्रवेधतधनयुक्त्व्धमळ‍य्ाेाठव्खालवरवेमाणव्धन ष्रहातवल. 
 
४.१ रवे्वस्पधरक्षवे् (्NEET PG) ्बे‍य्ाे्ेांबांधधत्उपेांर्ाल ,्गर‍यय््ेव्ा,्पधरमांडळ्याांर्व्

लवखव् पर्ानटव् घवणव् अधन्ायग् गहव.् तेवर्् रवे्वस् परवक्षवला् (् NEET PG)  बे‍य्ाेाठव्
उपेांर्ाल ाांर्व् पर्ानटव् न् घवता् थव ् अजग्  र‍य्ाऱया् ेव्ाांतटगत् ्यकीय वय् अधध ाऱयाांना्
पदव्य्ुत्त्र्अभ्य्ाेरम माेाठव् ायगमुक्त्् व लव्जाणार्नाहव.् 
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४.२् ्यकीय वय् अधध ाऱयाांर्व् धनयुक्त्व् ध्धहत् पधत तवनव् झालवलव् अेा्व,् तेवर्् ेव्ा्  ाला्धव््
बांधपधत्रत् /् अस्थायव/्  ां त्रा व् ेव्वर्ा्  ाला्धव् ्टळून् धनयधमत् स््् रुपात् ध मान् ३् ्षे्
झालवला्अेा्ा. 

 
४.३्््यकीय वय्अधध ाऱयाांर्व् ्य््पदव्यु्त्त्र्अभ्य्ाेरम माच्य्ा्(्NEET PG)  रवे्वस्पधरक्षवच्य्ा्धदनाां ाे्

४५््षापवक्षा्जास्त््नेा्व. 
 
४.४् नामधनदेसनानव् धनयुक्त्व् झालवल्य्ा् ्यकीय वय् अधध ाऱयाांर्ा् पधरध्क्षाधवन्  ाला्धव् रवे्वस्

पधरक्षवच्य्ा् (NEET PG ) धदनाां ाे् ्ेमाधान ार रवत्य्ा्ेमाप्त्् र‍य्ात्गलवला्अेा्ा.्
ताांधत्र ् ारणामुळव्ज्य्ा््यकीय वय्अधध ाऱयाांर्ा्पधरध्क्षाधवन् ाला्धव्ेमाप्त्् व ल्य्ाबाबतर्व्
साेनार्व् औपर्ारव ् गदवस् धनटगधमत्  र‍य्ात् गलव् नाहवत, परांतु् त्य्ाांर्व् 3् ्षार्व्
ेमाधान ार ् ेव्ा् झालव् गहव, असा् उमवद्ाराांना् तव् पधरध्क्षा्  ाला्धव् ेमाप्त््
 र‍य्ाेाठव्ग्श्य् ्अेलवल्य्ा्अ चीर्व्पतूगता् रवत्अेतवल्तरर्््त्याांना  (्NEET PG ) 
रवे्वस्पधरक्षवे्बे‍य्ाे्ेांबांधधत्उपेांर्ाल , गर‍यय््ेव्ा, पधरमांडळ्हव्पर्ानटव्दवतवल.््् 

 
4.5् ्यदयध य्अधध ारव्याांनव् मुख्य्ालयव् राहून्ेव्ा् दवणव्ग्श्य् ्गहव.््यदयध य्अधध ारव्

याांच्य्ा्अनुपन्स्थतवमुळव्टांभवर्गजारव्रुयण्ा्र्उपर्ार्झालव्नाहवत,्स्ध्च्छ्वदन्झालव्नाहव्
असव्ए हव्घ ना्या् ाला्धवमध्य्व्झालवलव्अेू् नयव,्असव्घ ना्घडलवलव्अेल्य्ाे ््
रवेाथधम ् र्ौ सवमध्यव् तेव् धेध्द् झाल्याे,् तेवर्् ेांबांधधत् अधध ाऱयाध्रुध्द् ध्भाटवय्
र्ौ सव्गदवसवत्झाल्याे,् रवेलांधबत्अेल्याे्तेवर््असय् ारणाच्या्अनुषांटानव् ्यकीय वय्
अधध ाऱयाांध्रुध्द््ध्भाटवय्र्ौ सव्अथ्ा्फौजदारव्रवे रण्रवेलांधबत्/्ेुरु्अेल्य्ाे्त्य्ाे्
(्NEET PG)   रवे्वस्पधरक्‍्े्बे‍य्ाे्अपात्र्ेमज‍य्ाे्यवईल.् 

 
४.६् राष्‍टरवय्पात्रता्््रवे्वस्परवक्षा्(्NEET PG ) मध्यव्पात्र्ठरलवल्या्तेवर््उपर‍क्त््४.१्तव्४.५्

मधवल् अ व् पूणग्  रणा-या् गधण् तवन् ्षग् धनयधमत् ेव्ा् अधतदुटगम् (Remote),् दुटगम 
(Difficult) ््ग्रामवण (Rural)्भाटात (यामध्यव् गधद्ाेव, नक्षलग्रस्त््भाट्ेमाध्ष्‍ट )्झालवलव्
गहव,् असा् ेव्ाांतटगत् ्यकीय वय् अधध ाऱयाांेाठव् (In Service Medical Officers) मवडव ल्
 ाउन्सेल्ऑफ्इांधडयाच्या्धद.०५.०४.२०१८्च्या्अधधेुर्नवतवल्धनयम्रम माां ्९्मधवल्८््
नुेार्५०%्राखव््पदव्य्ुत्त्र्पद्व ा्(Diploma) अभ्य्ाेरम माे्रवे्वस्दव‍य्ात्यवईल.्् 

 

् 
5.् अधतदुटगम,््दुटगम्््ग्रामवण्भाटाेाठव्टुण्दव‍य्ार्व् धन ष्खालवलरवेमाणव्राहतवल.् 
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५.१ ्ार्ा् रम .् १२् यवथवल् साेन् धनणगयास्यव,् ेव्ाांतटगत् ्यकीय वय् अधध ाऱयाांना् पदव्युत्तर्
पदध् ा् अभ्याेरम माे् रवे्वस् धमळताना् टुणाधधक्य् दव‍याेाठव् ेा्गजधन ् गर‍यय्
ध्भाटाांतटगत्अेलवल्या्गर‍यय्ेांस्थवर्व् ्टी रण्अधतदुटगम्(Remote),्दुटगम (Difficult) 
््ग्रामवण (Rural)््गर‍यय्ेांस्था्म्हणनू्घ‍धषत् र‍यात्गलव्गहव.् 

 
५.२ टुणाधधक्य््दवताांना्अधतदुटगम,्दुटगम्््ग्रामवण्भाटातवल्(यामध्यव्गधद्ाेव,  नक्षलग्रस्त््

भाट्ेमाध्ष्‍ट )् रवेत्यव व् पणूग् ्षा् धरता् झालवल्य्ा्ेव्वनुेार् टुणाधधक्य्् दव‍य्ात् यवईल.्
ए ््षाखालवल्ेव्ा्अधतधरक्त््टुणाांेाठव्ध्र्ारात्घवतलव्जाणार्नाहव.्तेवर््धनयधमत्
धनयुक्त्वपू् ी् ेांबांधधत् ्यकीय वय् अधध ाऱयानव् दुटगम,् अधतदुटगम् ्् ग्रामवण् भाटात् (यामध्यव्
गधद्ाेव,  नक्षलग्रस्त््भाट्ेमाध्ष्‍ट )्अस्थ्ाई्धनयुक्त्वनव्ेव्ा् व लव्अेल्य्ाे्त‍्ेव्ा्
 ाला्धव् टुणाधधक्य्् दव‍य्ाे् पात्र् ेमज‍य्ात् यवईल.् तथाधप,  रार् अथ्ा् बांधपत्रवत्
ेव्ा्ध्र्ारात्घवतलव्जाणार्नाहव.् 

 
5.3 ्ार्ा् रम .् 10् नुेार् ्ार्ा् रम .12् यवथवल्साेन् धनणगयास्यव् ग्रामवण् भाटातवल्गर‍यय्

ेांस्था्घ‍षवत् र‍यात्गलवल्या्गहवत.्त्या्ेांस्थाांर्व् टुण््ार्ा्रम .10्यवथवल्अधधेूर्ना्
लाटू् झाल्यापाेून् लाटू् राहवल.् तथाधप,् तत्पू् ी् तव् ेांस्था् ्ार्ा् रम .् 3् यवथवल् साेन्
धनणगयाच्या्यादवत्अेल्याे्त्यातवल्धन षानुेार,््ार्ा्रम .्10्यवथवल्अधधेूर्नवच्या्
धदनाां ापू् ीच्या्ेव् वे ाठव्टुण्दव‍यात्या्व.् 

 
५.4 ेदर्ेव्वर्व्टणना् रताना्खालवल्बाबव्ध्र्ारात्घव‍यात्याव्यात. 

 
अ. ेदर्३््षांर्ा्ेव्ा् ाला्धव्हा्थव ्रुयणेव्वसव्ेांबांधधत्अेला्पाधहजव.् म्हणजवर््

तालु ा्गर‍यय् अधध ारव् ्् असय् रवेसाे वय् पदा्रवल् ेव्ा् उपर‍क्त् ३् ्षांच्या्
 ाला्धवतून््टळ‍यात्या्व.् 

 
ग. े दर् ेव्वर्व् टणना्  रताना् अनु्वय् अेलवलव् ्् मांजूर्  र‍य्ात् गलवलव् रजा्

्टळता्अनुपन्स्थतवर्ा् ाला्धव्ग्राहय्धर‍य्ात्यवणार्नाहव. 
 
इ. ेदर् गर‍यय् ेांस्थवमध्यव् धनयधमत् पदस्थापनववारारव् धनयुक्त् ्यकीय वय् अधध ारव् याांर्व्

ेव्ार््  व ्ळ् ध्र्ारात् घव‍यात् या्व.् रवेधतधनयुक्तव् अथ्ा् अधतधरक्त्  ायगभारावारारव्
ह‍णारव्पदस्थापना्ध्र्ारात्घवऊ्नयव.् 
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ई. ेांपणूग् १२् मधहसयाांर्व् ेव्ार्् १् ्षग् म्हणनू् ध्र्ारात् घ्या्व.् त्यापवक्षा् मव् मधहसयाांर्व्
ेव्ा्अेल्याे्तव्अधजबात्ध्र्ारात्घवऊ्नयव.् 

 
उ. ्यकीय वय् अधध ारव् ेदर् साेन् धनणगयाे‍बतच्या् रवेपत्रात् नमूद् अेलवल्या् घ‍धषत्

ेांस्थाांमध्यव् पदस्थापनववारारव्  ायगरत् अेणव् ग्श्य ् गहव.् ् रवेधतधनयुक्तव् अथ्ा्
उेन्ारव् तत््ा्र् असयत्र् ेव्ा् बजा्ल्याे् त्याला्  व ्ळ् मूळ् पदस्थापना् घ‍धषत्
क्षवत्रातवल्गहव्या्ेबबवखालव्अधतधरक्त्टुणाां नार्ा्फायदा्घवता्यवणार्नाहव.् 

 
५.5् राष्‍टरवय्पात्रता्तथा्रवे्वस्परवक्षा् (्NEET PG )  रवेधरम यवर्ा् धन ाल्रवेाप्त््झाल्य्ानांतर्पात्र्
उमवद्ाांराना्टुणाधधक्य््दव‍य्ाेाठव्ेांर्ालनालय्स्त्रा्र्ेांर्ाल , गर‍यय्््ेव्ा-1,्मुांबई्याांच्य्ा्
अध्य्क्षतवखालव्ए ्ेधमतव्नवम‍य्ात्यवईल.्या्ेधमतवनव्ेांबांधधत््यकीय वय्अधध ाऱयाांर्ा्अधतदुटगम्
(Remote),् दुटगम (Difficult) ्् ग्रामवण (Rural) भाटातवल् (यामध्यव् गधद्ाेव, नक्षलग्रस्त्् भाट्
ेमाध्ष्‍ट )्ेव्ा ाळ्य‍यय्धरत्य्ा्तपाेून्साेन्धनणगय्धद.19/03/2019्नुेार्दुटगम,्अधतदुटगम, ््
ग्रामवण्भाटात्(यामध्यव्गधद्ाेव, नक्षलग्रस्त््भाट्ेमाध्ष्‍ट )् व लवल्य्ा्ेव्वबदल ल््रवलरवेमाणव्रवेत्य्व ्
पणूग् ्षाेाठव् १०्  क् ्व ् परांतु् जास्त्वत् जास्त्् रवेाप्त्् टुणाांच्य्ा् ३०्  क् ्व ् मयादवत् टुणाधधक्य्् दवऊन्
अांधतम्टुण्त्त्ा्यादव्््ेव् ाांतटगत््यकीय वय्अधध ाऱयाांर्व् टुणाधधक्य््ठर्ा्व.्टुणाधधक्य््दव्ून्तयार्
 र‍य्ात्गलवलव्टुण्त्त्ा्यादव्ेांर्ाल , ्यकीय वय्धसक्षण्््ेांस‍धन, मुांबई्तेवर््गयुक्त, State 
CET Cell, मुांबई्याांना् ळ्ा्व.् 

 
६. तवन््षे्अधतदुटगम,्दुटगम््््ग्रामवण््ेव्ा्नेणा-या््यदयध य्अधध ा-याांेाठव्पदव्य्ुत्त्र्
रवेधसक्षणाेाठव्पढुवलरवेमाणव् ायग्ाहव् रा्व. 
 
६.१ ज्या््यकीय वय्अधध ाऱयाांर्व्धनयधमत््ेव्ा्घ‍धषत्ेांस्थाांमध्यव्१््षग्पणूग्परांतु््३््षांपवक्षा् मव्

झालवलव्अेवल्गधण् ए ूण् धनयधमत्ेव्ा् ५् ्षांपवक्षा् मव्अेवल्असाांना् त्याांच्या् घ‍धषत्
क्षवत्रातवल् ेव्वच्या्  ाला्धवच्या् अनुषांटानव् टुणाधधक्य् दव‍यात् यवईल.् परांतु् असा् ्यदयध य्
अधध ाऱयाांर्ा् ्MCI च्या् धद.् ०५.०४.२०१८् च्या्अधधेूर्नवतवल् धनयम्रम .् ९्मधवल्८्मध्यव्
नमूद्तरतुदवनुेार्५०्% राखव्््पदध् ा्अभ्य्ाेरम माेाठव्तेवर््रवेधतधनयुक्त्वेाठव्ध्र्ार्
 र‍यात् यवणार् नाहव.् ् अेव् ्यकीय वय् अधध ारव् त्याांच्या् टुण्त्तवनुेार् े्गे ाधारण् ्टात्
ेदर् अभ्याेरम माे् रवे्वस् धमळ‍याे् तव् पात्र् ठरल्याे् तव् रवेधतधनयुक्तवे् पात्र् नेतवल् ््
असा््यकीय वय्अधध ाऱयाांर्ा्अनुपन्स्थतवर्ा् ाला्धव्हा्ध्ना्वतन्धर‍यात्यवईल. 

 
६.२् ज्या््यकीय वय्अधध ाऱयाांर्व्धनयधमत्ेव्ा्घ‍धषत्ेांस्थाांमध्यव् १््षग्पणूग््गधण्३््षांपवक्षा् मव्

झालवलव्अेवल्परांतु्ए ूण्धनयधमत्ेव्ा्५््षग्क ्ा्त्य्ा्पवक्षा्जास्त््झालव्अेवल््असाांना्
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त्याांच्या् घ‍धषत् क्षवत्रातवल् ेव्वच्या्  ाला्धवच्या् अनुषांटानव् टुणाधधक्य् दव‍यात् यवईल.् परांतु्
असा््यदयध य्अधध ाऱयाांर्ा््MCI च्या्धद.्०५.०४.२०१८्च्या्अधधेूर्नवतवल्धनयम्रम .्९्
मधवल्८्मध्यव्नमूद्तरतुदवनुेार्५०्% राखव्््पदध् ा्अभ्य्ाेरम माेाठव्ध्र्ार् र‍यात्
यवणार्नाहव.््तथाधप्असा्््यकीय वय्अधध ा-याांना्त्याांच्या्टुण्त्तवनुेार्े्गे ाधारण््टात्
ेदर् अभ्याेरम माे् रवे्वस् धमळ‍याे् तव् पात्र् ठरल्याे् त्य्ाांना् रवेधतधनयुक्त्व् दव‍य्ात् यवईल्
तेवर््त्य्ाांना्अधधेांख्य््पदा्र्दव‍य्ात्यवईल. 

् 
६.३ ्ज्या््यकीय वय्अधध ाऱयाांर्व्धनयधमत्ेव्ा्घ‍धषत्ेांस्थाांमध्यव्ए ््षग्पणूग्नेवल्तथाधप,्असय्

क्षवत्रात्त्याांर्व्झालवलव्ेव् ा्धरुन्त्या््यकीय वय्अधध ाऱयार्व्ए ूण्ेव् ा्हव्५््षग् क ्ा्त्य्ा्
पवक्षा् जास्त्् झालव् अेवल् असा् ्यकीय वय् अधध ाऱयाांना् तव् त्याांच्या् टुण्त्तवनुेार् या्
अभ्याेरम माे् रवे्वस् ् घव‍याेाठव् पात्र् ठरल्याे् त्याांना् २् ्षांच्या् अध्ययन् रजव्र् तेवर््
त्याला् ज‍डून् त्याच्या् खातव् धसल्ल ् अेवल् तर् ४् मधहसयार्व् त्याला् दवय्
(अर्जजत/अधग्वतनव/पधर्र्जतत)् रजा् ्् उ्गधरत् ८् मधहसयार्व् अेाधारण् रजा् मांजूर्  रता्
यवईल.्अेव््यकीय वय्अधध ारव्रवेधतधनयुक्तवे्पात्र्नेल्यानव्अधधेांख्य्पदा्र्यवणार्नाहवत्
्् त्याांना् अनु्वय्अेणाऱया् रजवर्व् ्वतन् तव् ज्या् पदा्रुन् पदव्युत्तर्अभ्याेरम माेाठव् टवलव्
गहवत्त्यार््पदा्रुन् ाढ‍यात्यवईल.् 

 
६.४् रवेधतधनयुक्त्व् दव‍य्ात् न् गलवल्य्ा् ्यकीय वय् अधध ाऱयाांनव् ेदर् रवे्वस् घव‍यापू्ी् ेक्षम्

रवेाधध ाऱयार्व् म्हणजव् साेनार्व् पू् ग् पर्ानटव् घवणव् ग्श्य ् राहवल.् ्वळवअभा्व् ध मान्
गयुक्त,् गर‍यय् ेव्ा,् मुांबई् क ्ा् ेांर्ाल , गर‍यय् ेव्ा् ेांर्ालनालय,् मुांबई् याांना्
साेनाच्या्मासयतवच्या्अधवन्राहून्अ्टत् रुन्पर्ानटव्घवणव्ग्श्य ्राहवल.्असयथा,्
असा््यकीय वय्अधध ाऱयाांर्व्अनधध ृत्टयरहजवरव्ेमजून्त‍् ाला्धव्त्याांच्या्ेव् वतवल्खांड्
ेमज‍यात्यवईल.्तेवर्,्त्याांना्अेाधारण्रजा्मांजूर् र‍यात्यवणार्नाहव. 

 
७.् खाजटव््यकीय वय्महाध्कीयालयात्रवे्वस्घवतला्अेल्याे्महाध्कीयालयार्व् अनु्वय्सुल््् ्हव्
ेांबांधधत््यकीय वय्अधध ाऱयाे्भरा्व् लाटवल.् 

 
८. ज्य्ा् ्यदय वय् अधध ाऱयाांनव् धनयधमत् ेव् वत् रुजू् झाल्य्ानांतर् अथ्ा् तत्प्ू् ी् एखादया्
ध्षयामध्य्व् पदव्य्ुत्त्र् पदध् ा् धारण्  व लव् अेल्य्ाे, असा् ्यदय वय् अधध ाऱयाांना् त्य्ार््
ध्षयाच्य्ा्पदव्य्ुत्त्र्पद्व्अभ्य्ाेरम माेाठव्े्गे ाधारण् टुण्त्तवनुेार् ्रवे्वस्घवता्यवईल.्तेवर््
ए ् पद्व् अेलवल्या् उमवद्ाराांना् दुेऱया् पद्वेाठव् क ्ा्  ‍णत्याहव् पदध् व ेाठव् नोंदणव्
दव‍यात्यवणार्नाहव. 
् 
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९. पदव्य्ुत्त्र् अभ्य्ाेरम माेाठव् धन्ड् झालवल्य्ा् उमवद्ाराांनव् पदव्य्ुत्त्र् पदध् ा / पद्व्
अभ्य्ाेरम म् पणूग् झाल्य्ा्र, अेव् ्यकीय वय् अधध ारव् ेा्गजधन ्गर‍यय्् ध्भाटामध्य्व् ् (म्हणजवर््
ेा्गजधन ् गर‍यय् ध्भाटाच्या् अखत्यारवतवल् गर‍यय् ेांस्थाांमध्यवर्)् ध मान् ३् ्षे् ेव्ा् ््
पदव्य्ुत्त्र् पद्व् पूणग् झाल्य्ा्र् ेा्गजधन ् गर‍यय्् ध्भाटार्व् (म्हणजवर्् ेा्गजधन ् गर‍यय्
ध्भाटाच्या्अखत्यारवतवल्गर‍यय्ेांस्थाांमध्यवर्)्ध मान्५््षे्ेव्ा् रतवल्अेव्बांधपत्र्(हमवपत्र)्
अभ्य्ाेरम माेाठव् रुजू् ह‍‍य्ापू् ी्ेांर्ाल , गर‍यय््ेव्ा-1, मुांबई् याांर्व डव् भरुन्दवणव्ग्श्य् ्
राहवल.्बांधपत्रातवल्अ व्न्पाळल्य्ाे्ेदर््यकीय वय्अधध ाऱयाांना्रु.५०,००,०००/-् (रु.्पसन्ाे्
लक्ष)् ए्ढव् क ्ा् साेन् ्वळ‍्वळव् ध्धहत्  रवल् ए्ढव् बांधपत्रार्व् रक् ्म् दांड् म्ह्णनू् ेांर्ाल , 
गर‍यय्् ेव्ा-1, मुांबई् याांर्व डव् जमा्  रा्व् लाटवल् ्् अेा् दांड् ्ेूल्  रायर्व् जबाबदारव्
ेांर्ाल ,्गर‍यय्ेव्ा-1,्मुांबई्याांर्व्राहवल. 
 
१०. बांधपत्रानुेार् 3् ्षार्व् /् 5् ्षार्व् ेव्ा् दवताना् त्यापय व् ध मान् 2् ्षार्व् ेव्ा् दुटगम,्
अधतदुटगम्् ग्रामवण्(यामध्यव्गधद्ाेव्््नक्षलग्रस्त््भाटातवल्गर‍यय्ेांस्था्ेमाध्ष्‍ट ्गहव)्असा्
गर‍यय््ेांस्थ्ाांमध्यव् रणव्बांधन ार ्राहवल.् 
 
११. पदव्य्ुत्त्र् अभ्य्ाेरम म् पणूग्  व ल्यानांतर् पदस्थ्ापनवबाबतर्व्  ायग् ाहव् साेन् स्त्रा्रुन्
 र‍य्ात्यवईल.्ेांबांधधत्उमवद्ाराांना्ध्धसष्‍ट ्धठ ाणव्धनयुक्त्व्दव‍य्ार्व्माटणव् रता्यवणार्नाहव.्
साेन्असा्उमवद्ाराांला्ज्य्ा्धठ ाणव्धनयुक्त्व्दवईल,्त्य्ा्धठ ाणव्त्य्ाांना् ाम् रा्व् लाटवल. 
 
१२. पदव्य्ुत्त्र्पद्व्/्पदध् व  रवता्नोंदणव्दव्ून्रवेधतधनयुक्त्व्धदलवल्य्ा्तेवर््अध्य्यन्रजव्र्
टवलवल्य्ा् ्यदय वय् अधध ाऱयाांनव् अभ्य्ाेरम मा रवता् रुजू् ह‍्ून् अभ्य्ाेरम म् पणूग् न्  व ल्य्ाे् /्
अभ्य्ाेरम म्मध्य्वर््े‍डून् धदल्य्ाे् रवेधतधनुयक्त्व् ाला्धवत् त्य्ाांना् दव‍य्ात्गलवलव् ्वतन् ्् भत्त्व््
त्य्ाांर्व्  डून् ्ेूल् र‍य्ात् यवतवल.् त्य्ाधस्ाय ् M C I  च्य्ा् धनयम् ््अ व् सतीनुेार् दांडार्व्
रक् ्मदवखवल् त्य्ाांना् भरा्व् लाटवल.् तेवर्् ेदरहू् ्यकीय वय् अधध ाऱयाांच्य्ा् ेव्ाांतटगत् पदव्य्ुतर्
अभ्य्ाेरम माच्य्ा्नोंदणवेाठव्भध्ष्‍टय्ात् ‍णत्य्ाहव्पधरन्स्थतवत्ध्र्ार् व ला्जाणार्नाहव. 
 
१३. पदव्य्ुत्त्र् अभ्य्ाेरम मा रवता् धन्ड् झालवल्य्ा् उमवद्ाराांर्व् माधहतव् ेांबांधधत् ्यकीय वय्
महाध्दयालयाांना्गर‍यय्् ेव्ा् ेांर्ालनालया डून् धदलव् जाईल.् पदव्य्ुत्त्र् अभ्य्ाेरम मा रवता्
रवेधतधनयुक्त्व्गदवस् रवेाप्त््ह‍तार््ेांबांधधत्उमवद्ाराांनव् त्य्ाांना् धदलवल्य्ा् ्यकीय वय्महाध्दयालयात्
अजग् रुन्रवे्वस््घवणव्ग्श्य् ्राहवल. 
 
१४्. पदव्य्ुत्त्र् अभ्य्ाेरम मा रवता् रवे्वस् घवतलवल्य्ा् उमवद्ाराांना् अभ्य्ाेरम म् ( मग)् पणूग् ह‍्नू्
पधरक्षवला् बेलवल्य्ा् उमवद्ाराांना् पधरक्षा् ेांपतार्् ेांबांधधत् ्यकीय वय् महाध्कीयालयानव् तात् ्ाळ्
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 ायगमुक्त्् रा्व.््एखादा्उमवद्ार््रवेथम्रवेयत्न्ामध्य्व्पधरक्षवला्बेला््नाहव्/्उत्त्वणग्झाला्नाहव्
अथ्ा्त्य्ा्जाटव्र् दुेऱया््यदय वय्अधध ाऱयार्व्रवेधतधनयुक्त्व्झालव्नाहव, तरवदवखवल््यकीय वय््
महाध्दयालयानव्उमवद्ाराांना्पधरक्षा्ेांपतार्् ायगमुक्त्् रा्व.् 
 
१५. अभ्याेरम म् पणूग् रुन्ेांबांधधत्महाध्कीयालयानव् ायगमुक्त् व ल्या्र् पदव्युत्तर् पदध् ा् /्
पद्व्च्या्अनुषांटानव्साेना डून्ेुधाधरत्पदस्थापना्धमळवपयंत्पू् ी्अेव््यकीय वय्अधध ारव्ज्या्
पधरमांडळात् ायगरत्ह‍तव् त्यार्् पधरमांडळाच्या्उपेांर्ाल ाांनव् पधरमांडळात् ् तात्पुरतव् पदस्थापना्
कीया्व.्त्य्ा् रवता्उमवद्ाराांनव्पधरक्षा््ह‍तार््ेांबांधधत्पधरमांडळात्हजर्ह‍ऊन्तेा्रुजू्अह्ाल्
दया्ा् ्् त्य्ार्व् रवेत्ेांर्ाल , गर‍यय्ेव्ा, मुांबई् याांे्दया्व.् असय्था,् त्य्ाांर्व् ्वतन् र‍ख‍य्ात्
यवईल.्् 
 
१६. अभ्य्ाेरम माच्य्ा्  ाला्धवत् उमवद्ाराांनव् सक्यत‍्र् रजव्र् जा्ू् नयव.् धन डवच्य्ा् रवेेांटव्
रजा् घवतल्य्ाे् त्य्ार्व् माधहतव् ेांबांधधत् ्यकीय वय् महाध्कीयालयाच्य्ा् अधधष्‍टठ्ाता् माफग त् ेांर्ाल , 
गर‍यय्् ेव् ा-1, मुांबई् याांना्  ळ्ा्व.् ेांबांधधत् ् ध्कीयापवठाच्य्ा् पदव्य्तु्त्र् अभ्य्ाेरम माच्य्ा्
उपन्स्थतवच्य्ा्धनयमानुेार्ग्श्य् ् ाला्धवच्य्ा्अधवन्राहून्रजा्अनु्वय्राहवल.् 
 
१७. पदव्य्ुत्त्र् अभ्य्ाेरम मा रवता् गलवल्य्ा् ्यदय वय् अधध ाऱयाांना् उपलब्ध्तवनुेार्
धन्ाेा रवता्ए ्ख‍लव्ेांबांधधत््यकीय वय्महाध्दयालयाच्य्ा् ्ेतवटृहात्उपलब्ध्् रुन् धदलव्
जाईल्््अभ्य्ाेरम मार्ा्अ्धव्पणूग्ह‍तार््तव्ख‍लव्त्याांना्त््् रवत्धरक्त्् रा्व्लाटवल.् 
 
१८.् पदव्य्ुत्त्र् पदध् ा् अभ्य्ाेरम माेाठव् धन्ड् झालवल्य्ा् ेव्ाांतटगत् ्यकीय वय् अधध ाऱयाांना्
रवेधतधनयुक्त्वपू् ी् ज्य्ा्  ायालयातून् ्वतन् गहरवत्  व लव् जात् ह‍तव, त्य्ा्  ायालयानव् ेांबांधधत्
्यकीय वय्अधध ाऱयाांना्े्ग् ्गर्जथ ्लाभ्रवेदान् रुन्््ेव्ापसू्त् ्पधरपणूग् रुन्त्याांना्ेांर्ाल , 
गर‍यय्ेव्ा, मुांबई् ायालयातवल्अधधेांख्य्पदा्र्रुजू्ह‍‍याेाठव्तात् ाळ् ायगमुक्त् रा्व. 
 
१९. ्रवल् धनयमातवल् ‍णत्य्ाहव् धनयमाच्य्ा् तरतूदवबदल ल् ्ाद् धनमाण् झाल्य्ाे् /् अथाबदल ल्
सां ा् उपन्स्थत्  र‍य्ात्गल्य्ाे् याेांबांधव् ेा्गजधन ्गर‍यय् ध्भाटार्व् अप्प्र् मुख्य्् ेधर््् /्
रवेधान्ेधर्््/्ेधर्््याांनव् धदलवलव् स्प्ष्‍ट ्व रण्अांधतम्राधहल्गधण्े्ग् ेांबांधधताां्र्बांधन ार ्
राहवल. 
 
२०. ्रवल् धनयमात् ‍णत्य्ाहव् ्वळवे् पू्गे ूर्ना् न् दवता् बदल् /् ेुधारणा् र‍य्ार्व् अधध ार्
साेनाे्राहतवल. 
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२१. गयु्दे् ध्कीयासाखवतवल् पदव्य्ुत्त्र् अभ्य्ाेरम माेाठव् ेुधत ा् ्रवलरवेमाणव् रवे्वस् रवेधरम या्
राबध्‍य्ात्यवईल.्ट -अ्््ट -ब्ेां्टामध्य्व्  ायगरत्अेलवलव्गधण्गयु्दे्पद्व्धारण् रवत्
अेलवलव् ्यकीय वय्अधध ारव् ्रवल्े्ग् अ चीर्व् पतूगता् रवत्अेल्य्ाे, गयु्दे् ध्कीयासाखवतवल्
पदव्य्ुत्त्र्अभ्य्ाेरम माेाठव्गय‍धजत् र‍य्ात्यवणाऱया्ेामाई ्/्(NEET्PG) रवे्वस्पधरक्षवेाठव्
पात्र्अेतवल. 
 
२२्.् ेदर्धनयमा्लव्ेन्२०१9-20्या्सयक्षधण ््षापाेून्कीया्याच्य्ा्रवे्वस्रवेधरम यवपाेून्लाटू्
राहवल. 
 

ेदर् साेन् धनणगय् महाराष्‍टर् साेनाच्या् www.maharashtra.gov.in या् ेां व तस्थळा्र्
उपलब्ध् र‍यात्गला्अेून् त्यार्ा्ेां व ता ्201903131047123417्अेा्गहव. हा्गदवस्
धडजव ल्स््ाक्षरवनव्ेाक्षाांध त् रुन् ाढ‍यात्यवत्गहव.  

 
महाराष्‍टरार्व राज्यपाल याांच्या गदवसानुेार ् ना्ानव.  

 ्(्ध .््.््ाहुल्) 
 उप्ेधर््,्महाराष्‍टर्साेन 

रवेत, 
1) मा.्राज्यपाल्याांर्व् ेधर््, राजभ्न, मुांबई. 
2) मा.्मुख्यमांत्रव्याांर्व् ेधर््, मांत्रालय, मुांबई. 
3) मा.्मांत्रव, ेा्गजधन ्गर‍यय्याांर्व् खाजटव्ेधर््, मांत्रालय, मुांबई. 
4) मा.्मुख्य्ेधर््, मांत्रालय, मुांबई. 
5) गयुक्त, गर‍यय्ेव्ा, गर‍यय्ेव्ा्ेांर्ालनालय, मुांबई. 
6) गयुक्त, State CET Cell, मुांबई. 
7) ेांर्ाल , गर‍यय्ेव्ा-1, गर‍यय्ेव्ा्ेांर्ालनालय्मुांबई. 
8) ेांर्ाल , ्यकीय वय्धसक्षण्ेांर्ालनालय, मुांबई. 
9) महालवखापाल, महाराष्‍टर-1्/2्(लवखा्/्लवखा्््अनु्वयता)्मुांबई्/्नाटपरू. 
10) उप्ेांर्ाल , गर‍यय्ेव्ा्(े्ग् पधरमांडळव). 
11) धजल्हा्सल्य्धर्ध त्े ्(े्ग). 

http://www.maharashtra.gov.in/
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12) धजल्हा्गर‍यय्अधध ारव्(े्ग). 
13) ् यकीय वय्अधधक्ष ्(े्ग). 
14) े ्ग्  ‍षाटार्अधध ारव. 
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